
 
 
 

Selezione per la ricerca di personale tecnico-specialistico da inserire all’interno della Direzione 

Operativa – Profilo Project Manager Assistant 

 

Il/La sottoscritto/a: ___________________________________________ Nato il: ___________________ 

a ________________________________ e residente in ____________________________ prov. ______ 

via _________________________________________________________ n. ________ 

Recapito telefonico: _________________________ Indirizzo email: _____________________________ 

 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione indetta da Atac SpA per la ricerca del profilo di Project Manager Assistant e 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi 

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. dichiara quanto segue:  

 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana o in uno dei Paesi dell’Unione Europea, ovvero, per i 

cittadini extra UE, di essere in possesso di regolare permesso di soggiorno ai sensi della normativa vigente. 

Per i soggetti non aventi la cittadinanza italiana è richiesto il possesso di un attestato, non autocertificato, 

di conoscenza della lingua italiana di livello C1, come da QCER (Quadro Comune Europeo) 

□ di avere un’età non superiore al limite massimo dell’età pensionabile prevista per legge 

□ di non essere collocato in quiescenza da un rapporto di lavoro pubblico o privato 

□ di essere in possesso dei diritti civili e politici 

□ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal Decreto Legislativo 

n. 39/2013 

□ di non avere riportato condanne penali e/o non avere procedimenti penali in corso 

□ di avere riportato condanne penali e/o avere procedimenti penali in corso 

□ di non trovarsi in conflitto di interessi per una delle fattispecie previste dalla normativa in vigore in tema di 

pantouflage 

□ di aver conseguito il diploma di scuola secondaria di secondo grado o la laurea triennale in materie tecniche 

(es. ingegneri, architetti, periti tecnici, geometri, etc.) 

□ di avere maturato un’esperienza di almeno 2 anni in ruoli con responsabilità analoghe 

□ di possedere conoscenze riguardanti procedure e normativa relative agli appalti pubblici (Codice degli 

Appalti D.Lgs. 36/2023 e le Linee Guida ANAC); normativa sulla sicurezza sul lavoro e nei cantieri (D.Lgs. 

81/08) 

□ di avere una buona conoscenza del pacchetto office; 

□ di possedere conoscenze in ambito di sistemi di contabilità di progetto e/o di commessa. 

 

 

 

Requisiti preferenziali  

 

Al fine della valutazione dei requisiti preferenziali dichiara di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i 

preferenziale/i:  

 

□ laurea magistrale in materie tecniche (es. ingegneria civile, edile, elettronica o elettrica, etc.) 



 
 

□ esperienza superiore a due anni nella progettazione e/o Direzione Lavori, preferibilmente presso Stazioni 

Appaltanti, Uffici Gare e Appalti, o all'interno di società di consulenza e studi 

□ iscrizione al registro dei professionisti antincendio riconosciuto dai Vigili del Fuoco (VVF) 

□ abilitazione per Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 

□ abilitazione all'esercizio della professione (indicare quale) __________________________ 

□ iscrizione al relativo Albo 

□ conoscenze e/o certificazioni di project management e pianificazione e controllo dei progetti 

□ conoscenza di disegno tecnico CAD 2D e 3D 

□ conoscenza di SAP 

□ buona conoscenza della lingua inglese 

 

 

 

Informativa privacy* 

 

□ Ho letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali 

 

□ Autorizzo Atac S.p.A. ad inviarmi la ricevuta di avvenuta iscrizione alla prova selettiva all’indirizzo e-mail 

da me indicato, il cui account corrisponde alla mia persona. 

 
Informativa Privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento EU n. 679/2016 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali* 

Atac S.p.A. titolare del trattamento tratta i suoi dati per la finalità di svolgimento della selezione del personale, 

che rientra tra le finalità necessarie all’esecuzione del contratto individuale di lavoro, base giuridica del 

trattamento in oggetto. 

I dati personali trattati sono quelli identificativi e di contatto quali nome, cognome, matricola, parametro 

retributivo, indirizzo e-mail personale. 

Il conferimento dei dati non è obbligatorio, ma è necessario per l’accesso al servizio di richiesta di 

partecipazione alla selezione on line. 

Atac S.p.A. necessita di un Suo indirizzo e-mail personale presso cui Le invierà la ricevuta di avvenuta 

iscrizione. È obbligatorio che l’account sia intestato alla medesima persona che parteciperà alla selezione. 

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali di dipendenti e collaboratori è presente nella 

sezione Privacy della rete intranet aziendale. 

 

 

 

Data___/___/___      __________________________________ 

(firma) 

 

 


